
　（様式３） 事業所　　グループホームゆうゆ

目標達成計画 作成日：　令和　２年　３月　１７日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 34

利用者の健康状態の急変や事故に対して職員
が的確な行動がとれるように体制を整えている。
職員は急変時の対応についての知識や技術を
研修しているが、実際の場面での連続した一連
の行動についての経験が十分とはいえない。

職員が事故や急変時にパニックにならない
ための実践的な研修を今後も引き続き行い、
職員の実践力の向上を図る。

実践に近い事故を想定した研修、消防訓練を
年間計画に落とし込み、緊急時にパニックにな
らないよう繰り返し研修、訓練を行う。 １２ヶ月

2 35

事業所が信濃川に近いことから、水害には想定
外を考慮した対策が望まれる。また、大規模停
電による冷蔵庫の使用不可を想定した備蓄の
用意などが不足している。

町行政・地域と災害（水害・震災）に対する協
力体制を整え、また大規模停電による備蓄
品等の備えに対しての協力対策も整える。

町行政が集落の災害に対して懇談会を行う際、出
席し、情報共有を行う。また、町行政と事業所との個
別の災害に対する話し合う場を設け、停電等による
備蓄品についての相談を行う。実際の災害を想定し
た防災訓練を町行政、地域と協同できるようにする。

１２ヶ月

3

4

5

【目標達成計画】　


