
　（別紙４-２） 事業所：グループホーム　きずな

作成日：　    平成２７年　　２月　１３日

市町村受理日：平成２７年　　２月　２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 6

身体拘束マニュアルの整備と職員の資質向
上。

マニュアルを作成するとともに職員間で
の身体拘束に対する知識向上に取り組ん
でいく。

作成したマニュアルをもとに内部研修を実
践し、職員間の認識を高めていく。

1年

2 26

介護計画と実際のケアとの連動強化。 ケアマネジメントを確立する為、しっか
りとしたアセスメントを行い、職員間の
理解のもと、入居者並びに家族へのサー
ビス提供に繋げていく。

ケア記録（ケアプランとの整合性が把握で
きる記録の仕方など）及びカンファレンス
の充実を図り、アセスメントに反映させ、
入居者の実態にあったケアプランの作成・
更新に努める。

1年

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

有限会社　ふるさとネットサービス


