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【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 34
事故報告はあるが、
ヒヤリ・ハット報告
の件数が少ない

ヒヤリ・ハット報告の目的
や意義を職員全員で勉強会
を行い、意識改革を図り、
より多くのヒヤリ・ハット
報告が出来るようにする。

2

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

目　　　　標

ヒヤリハット報告の重要性を
職員が理解っし、日々のケア
の中で気づいた事、ヒヤッと
した事、ハッとした事を報告
し合い事故を未然に防ぐ事が
出来る。

グループホーム太陽の家

平成２６　年４　月１７　日

目標達成に
要する期間

１が月
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注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。


