
事業所名   アットホームケアあすみが丘

目標達成計画 作成日：　平成　　30　年　　5　月　21　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 6

やむを得ず身体拘束が必要な入居者について
は、毎月職員会議で、代替え案や改善策につい
て話し合っているが、継続せざるを得ない場合が
多いので、拘束しないような介助方法について検
討していく。

身体拘束せずに、安全・快適に生活介助が出
来る方法にて、身体拘束される入居者がゼロ
（０）になる様に努力検討するように、職員一人
一人が意識していく。

身体拘束に関する考え方（身体的、精神的障が
い等）を理解し、拘束廃止に向けた意識を持ち、
身体拘束しないケアの検討会、研修会を実施して
いく。 ３ヶ月

2 11

以心伝心で運営していることがある。その為に、
文章化されているもの(マニュアル等）の再確認が
実施されていない。

全職員がマニュアル等を周知できるようにす
る。

マニュアルの再確認を実施する。併せてマニュア
ルの改善すべき点を話し合う。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


