
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する

期間

1 23

思いやりや意向の把握 利用者様の変化を日々のコミュニケーション
の中から利用者様の思いや意向を把握し、
ケアへの実践へとつなげていく。

12ヶ月

2 26

チームでつくる介護計画とモニタリング 提供しているサービス内容と介護計画の整
合性が確認できるようにしていく。

12ヶ月

3 35

災害対策 計画に沿った訓練の実施と職員が冷静なお
かつ安全にご利用者様の安全を確保できる
ようにする。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

職員がセンター方式の様式の共通の理解、認
識を持ち、シートの記入及び見直しをカンファ
レンス時に行い情報を充実させていく。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

　（別紙４（２））

目標達成計画

２４時間アセスメントシートに各利用者様の
サービス内容がわかりやすいような用紙を準
備し、整合性が図れているかどうかを一目で
確認できるようにしていく。

様々な状況を想定した訓練に職員及び利用者
様が参加出来るよう計画を立てる。訓練の参
加により、万が一の際にご利用者様の安全を
確保できる共通の技術の一つとして定着させ
ていく。

長崎ケアハートガーデン
　　　　　　グループホーム小ヶ倉　１F

平成　　  30年　　 3月　　 13日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容



事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する

期間

1 23

思いや意向の把握 日々のコミュニケーションの中から利用者様
の変化や思い・意向を把握し、ケアの実践へ
つなげることができるように記録に残し、情
報共有を行う。

12ヶ月

2 26

チームでつくる介護計画とモニタリング 介護計画は誰もが支援内容を理解しやすい
ように書式を見直し、サービス内容が適切に
実践されているのかを確認する。

12ヶ月

3 35

災害対策 計画に沿った訓練の実施と職員が慌てない
で対応ができ、利用者様の安全を確保でき
るようにする。

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

職員がセンター方式の様式の共通の理解、認
識を持ち、シートの記入及び見直しを行う。
本人本位の支援ができるように情報の内容を
充実させ支援につなげる。

２４時間アセスメントシートに各利用者様の
サービス内容がわかりやすいような用紙を準
備し、整合性が図れているかどうかを一目で
確認できるようにしていく。

様々な状況を想定した訓練に職員及び利用者
様が参加出来るよう計画を立てる。訓練によ
り、非常災害時にご利用者様の安全を確保す
るため、役割分担を見直し、共通の認識を持
ち訓練を定着させていく。

　（別紙４（２））
長崎ケアハートガーデン
　　　　　　グループホーム小ヶ倉　２F

目標達成計画 平成　　  30年　　 3月　　 13日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。


