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【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 10

家族と職員のコミュ
ニケーションが徐々
に深まっているが、
まだ表面的な部分が
ある

ケア会議や事業所会議
でご家族への働きかけ
について話し合い、家
族との関係つくりを
チームで取り組む

2 3

認知症カフェにおけ
る関わりが地域活動
への参加や貢献につ
ながっているという
実感がない

文化祭、認知症カ
フェ、ボランティア受
け入れの際にできる限
りお多くの職員が直接
携わる

3 13

アセスメントを言語
化してケアの意味づ
けを伝達できる体制
がまだ整っていない

中堅職員以上にアセス
メントの研修を計画的
に行う
気づきを導く検討の方
法を伝える

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

計画的な認知症カフェやサ
ロン、ボランティアとの交
流により、地域の中の役割
を全ての職員が認識できる

29年4月1日～
30年3月30日

アセスメントの学習によ
り、ケア会議やミニカン
ファレンスで利用者のニー
ズの分析や目標設定などを
根拠を示し説明できる

29年4月1日～
30年3月30日

目　　　　標

ご本人のニーズに沿ったケ
アについてご家族と各受け
持ち担当者が面会時に話が
できる

グループホーム燦々（さんさん）

平成　29年　3月　30日

目標達成に
要する期間

29年4月1日～
30年3月30日


