
　（別紙４-２） 事  業  所  名　　ツクイ札幌麻生

作　　成　　日 ：　令和　　7年　　3月　16日

市町村受理日：　令和　　7年　　3月　17日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議では、利用者やサービスの実際、評価
への取り組み状況等について報告や話し合いを行
い、そこでの意見をサービス向上に活かしている。

議題について内容を家族の意向を聞いたりしながら
テーマを決めた話し合いをしていく。

ご家族に事前に案内文を送付してテーマを確認する。
事前に話す内容があればテーマをお伝えして意見を
伺っていく。

1年間

2 23

普段の会話や様子から思いを把握し、ご本人様の意
思を尊重しながら実現化できるよう支援を行っている。
毎月ケアカンファレンスを行い意見交換をしながら、ご
本人様に合った支援を検討している。モニタリング時
にはご本人様からそれぞれ話を伺っている。

趣味や嗜好など生活歴シートを活用し、全入居者の
状況を改めて確認をしていく。

計画書更新時など生活歴シートを送付してご家族に
確認し記入をお願いしていく。
すでに記載済みの方については電話等で確認し追記
で情報を確認していく。

1年間

3 35

火災や地震、水害等の災害時に、昼夜を問わず利用
者が避難できる方法を全職員が身につけるとともに、
地域との協力体制を築いている。

救急救命の講習を受講していく。 研修動画で救急救命に関する勉強会を行う。
実際に救急救命に関する実地研修を受講しに行く。

1年間

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


