
（様式第２号）

目標達成計画票（事業所記入）

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26
・担当者会議時意見やアイデ
アが少ない

・各担当者が利用者様に対
して自立支援に向けての意
見をどんどん出す

・各担当者はサービス内容に対
して意見を述べ、他の介護士か
らの意見も聞きながら検討する

6ヶ月

2 35
・災害対策として火災訓練は
年2回施行しているが風水
害・地震の訓練等が不十分

・災害訓練と同時に風水
害・地震の訓練を行う
・マニュアルの見直し

・マニュアルの見直しをする
・職員全員が熟知するために勉
強会を行う

6ヶ月

事業所名　グループホーム牛津あしはらの園

作成日：　平成　　　29年　2　　月　　3　日

【目標達成計画】

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し
合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベル
に合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。


