
　（別添７） 事業所名　グループホーム陽

2  目標達成計画 作成日：　令和 ３年 ４月 ２８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 10

毎月家族会が有り、気軽に話し合う機会を設けて
いるが、今年度は感染症予防対策のため行われ
ていない。家族の中から、おむつ代に関して意見
があり、職員、業者も含めて話し合い改善に努め
た。

家族の要望にこたえられるように、柔軟な対応
ができるように努める。

排泄リズムを把握しオムツの使用頻度を下げる努
力を行った。

１２ヶ月

2 20

感染予防対策の為、面会や外出の制限をしてお
り、これまでどおりの支援は出来ていないが、家族
による受信の際に馴染みの美容院に立ち寄った
り、毎月の避難訓練時には法人内のケアハウスの
人と会うなど、馴染みの人との関係を途切れない
よう支援している。

なじみの関係が途切れないように対応し、入所
者様が安心、安全に過ごす事が出来るように
努める。

月に一度の避難訓練を通して顔を合わせることが
あるため、一緒に非難を行ったりして交流を絶や
さないようにしている。

１２ヶ月

3 49

感染予防対策のため、外出は出来ていないが、運
動不足にならないよう、体操や、室内の散歩に心
がけている。天気の良い日は中庭に出て、日光浴
をしている。

感染予防を徹底しながら、交流の機会や可能
な外出を行い、体調の管理に努める。

このまま継続して天気の良い日は中庭に出て日
光浴を行っている。

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


