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【目標達成計画】

1 13

常勤職員を軸に自身で考え
計画し行動できる職員を増
やす。

ユニット会議や各会議で答
えを上司から提示するので
はなく職員同士で考え行動
計画を立てるようにする。 6ヵ月

2 17

入居者の方の今までの生活
を尊厳し入居してもその人ら
しい生活ができるようにす
る。

入居前の面談において、
今までの生活歴を確認し
入居前にスタッフ間におい
てケアの方針を共有する。 6ヵ月

3 20

居室をできるだけ元々生活
していた場所の雰囲気に近
づける。

家族様にも協力してもらい
元々の居住スペースに雰
囲気を近づける。

6ヵ月

4

5

注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

２．　目　標　達　成　計　画

目　　　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容

目標達成
に要する

期間

家族様が施設に入ることが現
在できない為、居室に元々生
活していた自宅の物を持って
来れていない方がいる。

（別紙２）

現状における問題点、課題

指示を受けて行動できる職員
は増えてきているが、自身で考
え計画し行動できる職員が少
ない。

入居者の方の今までの生活を
大切にしケアすることはできる
ようになってきているが、施設
での生活に慣れると気持ちが
薄れてくることがある。
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