
　（様式３） 事業所名 ももの木かしわざきグループホーム和奏

目標達成計画 作成日：　令和　5　　年　6　　月　9　　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1
理念に沿ったサービスが実践されているか、理念
の意味する事や考えなど深く掘り下げた話し合い
を行いながら振り返りの機会を持ってもらいたい

個人の思いを尊重し笑い声が響き合う施設。
地域から頼られる施設を目指す

毎月発行している和奏だよりに理念を掲載配布し
地域、入居者、入居者家族に周知をしている事は
継続する。3つの理念があり各職員に毎月目標を
設定してもらう。職場懇談会で評価を行い次のス
テップに繋げる。

12ヶ月

2 3

運営推進会議に参加されていないご家族へも会
議資料を送付し会議で話し合った内容について周
知・共有する事で更なるサービスの向上に向け取
り組みをしてもらいたい。

施設の運営や活動内容を多く知って頂く。入居
者ご家族の意見、要望等をサービスに反映で
きる

運営推進会議議事録を入居者家族に配布する。
施設の活動内容を多く知って頂き情報の共有を
図る

12ヶ月

3 10

意思疎通が難しい利用者様でも参加する意義が
ある。利用者様がサービス担当者会議や介護計
画の作成プロセスに参加する事で利用者様自身
がより主体的な生活となるような仕組み作りをして
もらいたい

介護計画を本人ができる具体的な目標設定に
する。達成感を感じる事が出来る

サービス担当者会議やカンファレンス時にはでき
る限り本人に出席して頂く。本人が分かりやすい
言葉や介護計画書は具体的な目標設定にする。

12ヶ月

4 19
廊下奥ベンチの整理整頓、脱衣場や浴室を利用
者様が気持ち良く入浴してもらえるような環境作り
に取り組んで欲しい。

入居者が施設内を移動する動線の安全を確保
できる。いつでも疲れたら腰をおろし休める場
所が出来る。

奥のベンチに置いてあるボックスは片付ける。着
脱室の整理整頓を行う。音楽を流し心地よい環境
を作る。

12ヶ月

5 ヶ月


