
　（様式２（１）） 事業所名:：グループホーム　そら森本

目標達成計画 作成日：　平成　２７年　　  １月　 ３０日
 

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

運営法人の理念及び項目の支援方針を朝礼時
に唱和しているが、事業所独自の理念が作成さ
れていない

事業所独自の理念を作成する カンファレンス、研修等で職員の思いを共有し
作成する

３月

2 2

施設のPR不足、地域からの情報を得る
手段も手探り状態

施設のPRをする
地域行事への参加

施設イベント等を開き、近隣の人に声をかける
周辺散歩時に積極的に挨拶をする

３月

3 13

職員の多くが経験年数が浅い 向上心を持って働けるような環境づくり 定期的な研修を受けてもらい、各職員に対し自
己評価表を作成し、目標達成について支援す
る ６月

4 年

5 年

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。
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