
　（別紙４（２）） 事業所名　　　グループホーム　フラワーサーチ

目標達成計画 作成日：　　　　令和5年3月1日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 27

個別記録の内容が薄く、特に支援の中で上手く
いった事、そうでない事の記載が少ない為、担
当者会議や介護計画の見直し時に有益な情報
を得る事が不十分となってしまっている。

介護計画書にある支援内容を職員全員で
把握し、計画に沿った支援の結果と気付き
ができる手法を整える。

誰が見てもわかり、計画作成担当者も情報収
集を行いやすい記録の作成と全員が個別支援
に対する評価ができる表を作成。担当者会議
時の意見収集のあり方を検討する。

12ヶ月

2 48

コロナ禍で外出ができない状況なのでお客様1
人ひとりの役割や楽しみ毎が出来るように集団
でできるレクリエーションから個別で行えるレク
リエーションを確立し充実した日常を送れると共
にご家族様にも定期的にその様子を伝える必
要がある。

お客様一人ひとり担当者がいる為お客様の
状況を個別に把握し共有をしレクリエーショ
ンの提供に努めていく。

グループホームにてレクリエーションをお客様
の個々の状況に合わせたレクリエーションと集
団で行うレクリエーションを提供していくと共に
グループホーム便り等でご家族様にレクリエー
ションの様子を伝えて行くことができる様支援し
ていきます。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


