
　（様式２（１）） 事業所名  グループホームアンジェリカ

目標達成計画 作成日 ：　平成　23　年　9　月　13　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49

日常的な外出に於いて、雨天や会議等が無い
日は毎日外出を行っているが、1日に外出出来
る人数が少ない事で、一人の利用者の方に対
してとなると、外出頻度（１．２回/W程度）が少な
い現状がある。

外出の頻度を２．３回/W程度へ増加させる。 運営体制の中で、外出の時間帯を明確化し、
外出に関わるスタッフ人数を調整する。夏季で
あれば、朝と夕の２回に分けて外出する等、1
日にお連れする人数を6名以上確保していく。

３ヶ月

2 20

ご家族の方々により利用者の方々との関わりを
持って頂き、生活の幅の拡大を図り共に利用者
の方々の生活を支えるという体制を作って行き
たい。

家族会を創設し、定期的に催しものを開催
する事で、ご家族とご利用者の方との繋がり
を深めると同時に、他のご家族同士の触れ
合いの機会を作りたい。

H２３．10に第1回の家族会開催を予定してい
る。クリスマス会や季節の遠足等を定期定期に
企画していく予定。

６ヶ月

3 2

地域の方々との交流をもっと活性化していきた
い。

地域の方々との交流を活性化する事で、利
用者の方の生活の幅の拡大や、地域の
方々の社会貢献の場を作る。

自治会に加入すると共に、地域行事に積極的
に参加し、救命講習等を地域の方々を招いて
開催する。また、ボランティアとして地域の方々
に参加頂き、利用者の方々と触れ合う機会を
作る。

６ヶ月

4 4

運営推進会議をより意義のある会議にしていき
たい。

運営推進会議を活かしてご家族様のご意見
やご要望をより多く頂く事で、共に利用者の
方々の生活を支えるという体制を作って行き
たい。

現在持ちまわりで1組のご家族様に運営推進会
議にご参加頂いているが、3組程度のご家族様
にご参加頂き、ご要望やご意見を事前に考えて
会議に参加して頂く体制に変更していく。

２ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


