
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム城南スマイル

目標達成計画 作成日：　平成　２７年　４月　２９日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 2

地域の行事等に参加することが少なく地域の方々にも
気軽に訪ねて頂くような関係作りが出来ていない。

地域の行事には必ず参加できると共に地域の皆様
どなたにも気軽に立ち寄って頂ける様なグループ
ホームを目指す

①地域の行事は回覧板や運営推進会議等で早めに
把握行い、職員配置をしっかり行い、参加させて頂き
地域の方々との交流を図る。
②当グループホームでも地域の皆様にも参加して頂
ける様な行事を計画実行し関係づくりを行う。

12ヶ月

2 1

毎朝、理念・職員心得を出勤職員全員で唱和行い、確
認と共有行い実践につなげているが職員全員に浸透
していない。

職員全員が理念・職員心得をしっかり理解して業
務に取り組むことが出来る。

①毎日16時から終礼にて今日の振り返りを行う。
②職員同士で評価を行い良い点・改善点を出し合い、
振り返りを行う。 12ヶ月

3 35

避難訓練を年2回行っているがそれだけでは不十分で
あり不安の声があっている。

避難方法を職員全員が把握し共有できる。避難訓
練に多くの地域の皆様にも協力して頂けるような関
係づくりを行って行く。

①偶数月の1日に自主訓練を行う。
②9月と3月は地域の方々にも参加して頂き避難訓練
を行う。その際、必ず消火器の使用方法の実践を行
う。
③近隣の方には日頃から交流を図り協力をお願いし
ておく。

12ヶ月

4 49

本人の希望に沿った十分な外出支援が出来ていな
い。

お一人おひとりの希望に沿った外出支援ができる
よう、ご家族とも連携を取りながら実行していく。

①本人の希望を傾聴し、早めの計画を行い、家族にも
声かけして協力をお願いする。
②毎日の業務の中で、余裕の持てる時間帯を設けて
散歩等、外気浴をして頂く。 12ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


