
ＮＰＯ法人　旅人とたいようの会

　（別紙４（２）） 事業所名　大東グループホーム

    2 目標達成計画 作成日：　２０１９年　１０月１３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

入居者さんと職員が食事一緒に食べることができ
ていない。

入居者様と職員が介助以外にも、準家族として団
欒できる時間を作っていく。

働き手の社会情勢にも合わせて、まずは一緒に
お茶をしたり、毎月の行事の時に一緒に食べた
りする。介護の支援にばかりとらわれｒず生活の
延長線にあることを大事にしながら取り組んでい
く。

１２カ月

2

ユニット浴に掃除用の洗剤が置いてある。 認知症の人の住まいということもあり、今も配慮し
ているがより、安全に洗剤等の生活用品の置き
場所を考える。

基本的に誤飲や異食につながることは情報共有
しながら取り組めているので、生活に視点を置き
ながら危険な物がないか、毎月の清掃の時間帯
に確認していく。

１カ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。
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