
　（別紙４（２）） 事業所名グループホーム桃源の丘

目標達成計画 作成日：　令和６年　　　３月　　　19日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 ３

４月からは、自治会長にも指南を受けて「どうい
う行事をやっているか」を探して防災をはじめと
する地域行事に参加したいとしていますので、
年間計画に位置づけた確実な実現を期待しま
す

自治会長との繋がりをまた作り、地域行事
等への社会参加に取り組んでいく。

地域行事の情報を自治会長様や地域から集
め、利用者様が楽しめる、社会参加が出来てい
けるものを探していく。 １２ヶ月

2 ４

①併設事業所と合同開催していますが、記録は
別にすること➁出席者からの貴重な意見を議事
録に残すこと③行事、平均介護度、職員の離
職、入職など運営状況を明示すること

運営推進会議を通じて施設の議題取り組み
が出来ていきケアの質向上、利用者様が安
心安全に過ごしていただける施設にしてい
く。

桃源の丘だけの議事録を新しく作成し、運営状
況の記載をする。出席者様からの意見を議事
録に残し職員が見れるようにし自己研鑽や施
設の課題取り組みにしていく。

６ヶ月

3 ３５

①２回の内１回は夜間想定をおこなう➁毎回発
電機を作動させて動くか可能かチェックする③
安全点検業者のチェックとともに立ち合いを求
める

災害時の想定を職員1人1人が理解し動ける
ように訓練内容の見直しをする。

法人内との連携を取り点検業者との連絡を取っ
ていく。夜間想定、発電機の作動方法のマニュ
アル等の作成をしていく。 ６ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


