
事業所名 グループホーム　ひいらぎ

作成日

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 33

ターミナル指針は作
成しているが、職員
の研修など準備段階
である。説明のタイ
ミングも思案中であ
る。

契約書の説明時にター
ミナル指針の説明・署
名まで得られるように
する。ケア会議などで
終末期の方針・対応を
話し合い、共通の認識
を持って取り組める容
認する。

2

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

目　　　　標

事務所としての取り組みを
職員と共有し、対応できる
ようにする。説明はできる
だけ契約時に出来るように
し、体調の変化や気持ちの
変化がみられるときはその
都度確認していく

平成　26　年　2　月　23　日

目標達成に
要する期間

12か月

２　  目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。


