
2    目  標  達  成  計  画
事業所名　グループホーム　シリウス前沢
作成日：　平成31年3月14日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1
40

（15）
外食など食事を、尚いっそう楽しんでいただく
支援に工夫が必要である。

1.職員体制が整う。
2.基本スキルの向上が成され、応用した多様
な支援ができるようになる。

多様な支援ができるように。出勤人数の確保
のため継続して求人活動に努めるとともに、
経験年数が浅い職員が過半数を占めている
なかでスキル向上にも力を入れていく。

12 か月

2
45

（17）
入浴を、尚いっそう楽しんでいただく支援に工
夫が必要である。

1.職員体制が整う。
2.基本スキルの向上が成され、応用した多様
な支援ができるようになる。

多様な支援ができるよう、出勤人数の確保の
ため継続して求人活動に努めるとともに、経
験年数が浅い職員が過半数を占めているな
かで、スキル向上にも力を入れていく。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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