
ほくと苑 2020/1/15

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。
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目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

法人、グループホームとも
に理念はあるが、管理者と
職員がしっかり把握できて
おらず実践につながってい
ない

管理者、職員共に理念を
共有し、日々の業務に活
かす

事業所名　グループホームほくと苑   

作成日　 令和 ２年  １月 １４日

令和２年１月
～２月中旬ご
ろの約１ヵ月
半

・「理念」とは何かを管理者
職員ともに勉強する。

・法人理念を再確認し、職
員それぞれが把握する。

・グループホームの理念が
抽象的なところがあるた

め、法人の理念を基に、実
情に則し、職員がその理念
を共有し実践できるような
ものを考え、変更する。
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