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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 12

身体介助の場面が多くあるため、腰痛を訴える
職員が多くみられる。

職員の腰痛を軽減していき、長く働ける環境
をつくる。

介護技術の見直しや工夫、看護師を中心として
の腰痛予防体操の取り組みをおこなう。

およそ
半年位

2 7

それぞれ職員のスキルを高められるよう、人材
育成に取り組む。

職員一人ひとりが、次のポジションに向かう
ための、スキルの確立。

介護福祉士の資格取得、外部研修、内部研修
の積極的参加。勉強会の継続。

1年

3 1

行きたいところや、やりたいことを自由にできるよ
うにしてきているが、回数的にはさほど増えてい
ない。

もっと気軽に出かける。 近所の散歩の機会を増やす。地域の行事等に
は今まで以上に参加できるようにしていく。

１ヶ月

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


