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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

２　　目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた
具体的な取組み内容

身体拘束、虐待をしない
ケアのための知識を深め
る。全ての職員が出席し
学べる研修を行う。

外部研修には少数の職員
しか出席できず、全ての
職員が学ぶことが出来る
研修を計画する。
講師を招き指導を受け
る。

６ケ月
身体拘束、虐待防止のた
めの全員参加の研修が行
われていない

より良いケアを目指し、
チーム全体でモニタリン
グをし、現状に即した介
護計画を作成する。

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点、課題

モニタリングや介護計画
がチーム全体で実施され
ていない

入浴回数増の検討をす
る。現在、週２回実施し
ているが、両ユニット間
で相互利用をし入浴回数
を増やす。

事業所名 　　グループホーム徳ちゃん　　　       　　　　　      

平成　２４　年　３ 月　１３  日             

入居者の担当を決める。
担当の入居者のモニタリ
ングをする。
ケース検討会で他の職員
とモニタリングに基づき
介護計画を作成する。

３ケ月

両ユニット間で相互利用
をし、入居者の入浴回数
を増やす。

週２回の入浴回数を両ユ
ニットの入浴日に合わせ
入浴実施をし、週４回に
する。
入居者、家族の希望を伺
う。

３ケ月


