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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組内容
目標達成に
要する期間

1 35

年４回の火災訓練を実施しているが、地震、水害時
の訓練が行われていないため、災害時に備えた訓練
が必要である。

地震、水害時に備えた訓練を実施することで職
員全員が災害時に迅速に対応、行動をすること
ができる。

＊年１回の地震、水害時訓練を実施する。
＊災害備蓄品の所在、内容を全職員が把握できるよ
うに、訓練時に確認をする。
＊発電機、ジェットヒーターの可動を行い、職員全員
が動かすことができ、点検も兼ねて行う。
＊災害時の避難場所の確認と、地震時にスプリンク
ラーから水漏れが考えられるため、止水を実践する。
＊水害時訓練で上階までの避難を実施する。 １年間

2 33

看取りを行った経験を活かし、チームで連携して支援
をすることができるように、事例をまとめて研修資料
としていく。

看取りの経験を活かし、主治医、看護師　ご家
族、介護者でスムーズな連携を図ることで　最後
まで穏やかに安心した生活が送れるよう、チーム
の構築体制を整えることができる。

＊看取りの過去の事例をどのような経過をたどった
か、資料として作成し、1冊のファイルにする。
＊事例を経験のない職員へ伝達できるよう研修資料
として活用していく。

１年間

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入してください。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加してください。
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