
事業所名　

作成日：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標
目標達成
に要する

期間

1 10
ご利用者一人一人のホームでの生活をより詳
しく家族へ伝える方法を、職員館で検討し、家
族の安心を繋げていくように期待したい。

コロナ禍での面会規制の為、ご家族の面会
が思うようにできなかった為、現在の姿を確
認できるようにな環境づくりを行う。

6ヶ月

2 12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

社内でSNS使用し、画像や動画の配信を検討
し、日ごろ面会に来られてないご家族も、ご利
用者の日ごろの生活や動いている姿を見て頂
き、施設での生活に安心感を持っていただく。

長崎ケアハートガーデングループホーム南山手

2023年　　3  月　　26  日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

面会規制を緩和し、面会室、もしくは居室内で
の面会を行うようにして、ご利用者の現在の状
態や生活状況をご家族に自分の目で見て頂
き、ホームでの生活に安心感を持っていただ
く。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組
む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

　（別紙４（２））

目標達成計画


