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【目標達成計画】

1

どの職員も緊急時の対応
手当や初期対応が冷静に
出来るように身につけて
いたい。

実践力を身につける為の
施設内研修を定期的に行
うように取り組みたい

12ヶ月

2

利用者の要望や状況に応
じた楽しんで頂ける支援を
行いたい

本人や家族の要望を聞き
取り外出の支援に取り組
みたい。例：墓参り、外食、
買い物等 12ヶ月

3

食事の介助の方や食事時
間が遅れた方に配慮した
対応を行いたい。

大テーブルの他に小
テーブル等を活かして気
がねのない楽しめる食
事の時間をつくる

試行して
みる

4

個々の利用者さんのでき
る事を多くあげてながらス
タッフと共同して充実した
生活を送っていきたい

利用者さんのコミュニケー
ションを深め出来ることを
考える。例：掃除、タオルた
たみ、他 12ヶ月

5

注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

（別紙２）

現状における問題点、課題

緊急時の対応マニュアルはあ
るが応急手当や初期対応の訓
練が出きていない。

利用者は戸外の行きたい所に
出かけたり外出の機会が少な
く寿分な支援が出来ていない。
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２．　目　標　達　成　計　画

目　　　　標
目標達成に向けた具体的
な取組み内容

目標達成
に要する
期間

居間の大テーブルで食事等行
うが介助の必要な方としきりを
置いているが自力摂取との方
との関係で改善が必要と考え
る。

１人１人の力を活かした取り組
みをしているが、まだ不十分な
点もある。


