
　（別紙４（２）） 事業所名　　エスケアホーム松戸

目標達成計画 作成日：　平成  ２７年   ５月　  ２０日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目  標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 3

運営推進会議にて地域の方々の参加が少ない。
地域密着型サービスとしては地域の方の意見を
伺ったり関係性を深める為には地域の方が出席
して頂けるように努めなければならない。

事前に年間予定を出し、地域に出て声を掛けな
がら参加して頂けるよう努める。地域の方の参加
率が上がる。

町会長へ年間スケジュールを渡し、参加が難し
い場合は副会長など誰か代理で参加出来る方
を紹介して頂く。地域の民生委員さんへ参加を
促すよう地域包括や民生委員の会議にてお願
いする。

  １２ 月

2 13

昼夜を問わず避難訓練が実施出来ていない。ま
た消防署の協力や地域の方の協力を得ての訓
練は出来ていない。特に夜間帯は実施する必要
があり職員に周知する必要がある。

年間３回は必ず避難訓練を実施し（６月・９月・３
月）日中の総合避難訓練・応急救護訓練・夜間対
応の総合訓練を実施する。尚、近隣住民や関係
者を含めて実施出来るように努める。

地域運営推進会にて参加者に呼びかけを行う。
また事前に日程を決め、消防署および休日の職
員参加率を上げる。

  ３ 月

月

月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的
な計画を記入します。

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　


