
　（別紙４（２）） 事業所名　アイランドジーアイ小田グループホーム

    2 目標達成計画 作成日：　令和　　　7年　3月　24日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 12

施設内研修は職員の状況に合わせて行えている
が、外部研修など勤務の兼ね合いから参加でき
ないことが多い

職員のスキルアップを最優先に考え勤務調整す
る

事前にわかる研修日時を把握し、参加のために
早い段階で勤務調整を行う。

１ヶ月

2 24

利用者を交えた避難訓練を行っていない 利用者や家族にも避難訓練に参加してもらい、よ
り実践に近い形で行う

しっかりと準備し連絡、予行演習や、机上訓練な
ど事前に行って緊張感のある避難訓練を行う

３ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。

ＮＰＯ法人　旅人とたいようの会


