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現状における問題点、課題 目　　　標 目標達成に向けた具体的な取組み内容
目標達成に
要する期間

15 職員を育てる取組み
希望する資格を取得してもらう。
多くの研修を受講してもらう。

希望する資格取得研修受講の為にシフトや仕
事内容等考慮し勉強時間の確保できるように合
格を目指す

1年

16 同業者との交流を通じた向上
違う現場で交流を持つことで新たな気づきを得
る。

2～3人でチームを組み現場交換。いつもと違う
経験を積む

1年

２、目　標　達　成　計　画

事業所名   グリーンコープグループホーム那珂川
作　成　日　　令和 　5年　　　12月　　29日


