
事業所名　　　　　　グループホーム「はなの里」

作  成  日       ：　平成２２　年　１２　月　２３　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 23

利用者の入れ替わりがあり、重介護の方が少
なくなり、以前にも増して情緒面のケアや、生き
がいづくりなど、QOL を重視したケアが、より重
要になって来ている。

利用者個々の意欲を引き出し、相互の交流
や刺激の中で生甲斐を持ち、日々笑顔で安
心して生活して頂けるようケアを進める。

・個別アンケートの実施により一人ひとりの生
活に対する要望を把握する。
・共に生活すると言う実感を味って頂く機会を
多くする。例えば、献立ー買い物ー調理などに
参加し実践する。

６ か月

2 19 地域住民との交流を一層進める。
グループホームの利用者も、地域住民の
一員として日常的に交流する。

・これまで以上に、地域行事に参加をする機会
を増やす。
・地域のボランティアの方にさらに活発に気軽
に来所頂けるよう働きかける。

６ か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町村提出日 　： 平成２２　年　１２　月　２４  日

目標達成計画


