
　（別紙４-２） 事業所名　グループホームみのり　

作成日：　　令和　5年　2月　27日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 11

新規スタッフの育成や年次休暇等の取得につ
いて

単年度だけではなく、複数年のスパンを考
えて、育成のプログラム作りや皆が気兼ね
なく休暇を取ることが出来るようにしたい

創意工夫を凝らし、新たな勤務シフト体制が構
築できるようにしたい

12ヶ月

2

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

ナルク北海道福祉調査センター


