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【評価機関概要（評価機関記入）】

　

　

【外部評価で確認した事業所の優れている点、工夫点（評価機関記入）】

訪問調査日 平成２３年１０月５日

母体が医療法人で、併設に病院と老健がある事で、ご利用者・ご家族・職員は医療面
において安心できる状況である。各居室にトイレが完備しているので、プライバシーが
保たれている。長岡が一望できるロケーションで陽あたりがよいため、利用者と職員
が心地よく過ごせる。職員間のチームワークが良好で、穏やかな雰囲気である。誕生
会や行事が充実している。

基本情報リンク先

新潟県長岡市大字日越337番地所在地

評価結果市町村受理日Ｈ２３年８月３０日

グループホーム晴遊庵

自己評価及び外部評価結果

1570200996

法人名 医療法人　立川メディカルセンター

【事業所が特に力を入れている点・アピールしたい点（事業所記入）】

事業所番号

平成14年運営母体、医療法人が立ち上げ、病院・介護保険施設が併設されている。職員・利用者共
に、笑顔で接すると心が落ち着き安心できることから、笑顔をキーワードにしており、事業所便りも「笑
顔」という題目にした。
地域の方との交流を目的とした行事を年間計画し、地域の方にグループホームや認知症について
知ってもらい交流を深めている。お菓子作りやそうめん流し・縁日等、年配の方から子どもまでみんな
が楽しめる行事を企画しており、好評である。また、地域のグループホームに呼びかけ、合同で運動会
を開催し、職員・利用者共に楽しみ、利用者の笑顔を引き出すことができ、大成功を収めた。
職員のチームワークの良さは抜群であり、新人職員から「周りの職員が助けてくれるので一人じゃない
から安心してケアできる」という声があがった。先輩職員が新人職員の受け入れ体制を構築しているた
め安心して働けると管理者は感じている。
管理者は職員の意見を上手く吸い上げ、事あるごとに話し合い、利用者のできること・やりたいことを
見極め、利用者のその時しか聴けない言葉を聞き流さず、しっかり受け止めていくよう努めている。年1
回、職員は目標設定し、管理者と面談している。職員の中で認知症ケア専門士の資格取得に向けて
勉強している方もおり、管理者は職員の目標が達成できるよう支援している。
利用者の笑顔に支えられ、充実した環境の中で利用者と関わる時間を多く持てるよう取り組んでいる
事業所である。

　

　（様式２）

新潟県三条市東三条１-６-１４　（調査事務局：新潟県三条市高岡１５５）

特定非営利活動法人ウェルフェアー普及協会

所在地

事業所名

評価機関名

自己評価作成日

http://www.n-kouhyou.jp/kaigosip/infomationPublic.do?JCD=1570200996&SCD=320
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