
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ： グループホームいわいずみ
作 成  日 ：　平成  ２４ 年  ８ 月  ３１ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 1 開設当初の理念で改善する点がある。 意識・ケアの統一
開設当初の職員も換わり思いや今の現状を
踏まえ全職員で検討し共有する。

１２ か月

2 6 御家族の意見が少なくなってきている事。 御家族より自由な意見を頂ける工夫。

担当者が家族に電話をする時やケアプランの
意向を伺う時出来るだけ思いを引き出す。面
会時同席しパイプ役になり会話から意見を取
り入れる。その場では率直な意見が出ない事
でアンケートを作成し要望や意見を頂けるよ
うにする。

１２ か月

3 15
重度化してきたことで外出の機会も少なくなり
楽しみの食事もマンネリ化してきている。

楽しく美味しいと思って頂けるような食事会の
場を提供する。

普段の食事も盛り付けにも工夫をしメニュー
に季節の物を取り入れる。行事等で外出した
時の食事も楽しめるよう支援し、家族等参加
できる家族忘年会やバーベキュー等継続して
いく。

６ か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


