
　（別紙４（２）） 事業所名    グループホーム　IB(アイビー）

目標達成計画 作成日：　平成　25年　2月　　22日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 45
　入浴を楽しむことができる支援をするために
入居者様の週2回以上の入浴を希望される方
への対応。

　入居者様の希望回数にあわせた入浴支援
を行う。

　入居者様に希望を再度お尋ねし、週2回以上
希望される方の希望回数に合わせて入浴表を
見直し、対応する。

１ヶ月

2 4

　運営推進会議を活かした取り組みを深めるた
めに、より多くのご家族様等にホームの現状に
即したテーマでの話し合いや情報の共有が必
要。

運営推進会議における、多方面からの意見
をもとにご家族様からの多くのご意見やご指
摘を頂ける機会をグループホーム単独で設
けたり、また、ご家族様のご意見などを運営
推進会議に諮り、サービスの向上を図る。

　ご家族様が気軽に参加できるような、クリスマ
ス会、節分会、クッキングなどを企画する。そこ
で、運営推進会議での報告を実施すると共に、
ホームの現状に即したテーマでの話し合いや
皆様のご意見を伺い運営推進会議にフィード
バックし、サービスの向上を図る。

12ヶ月

3 52
　家庭的な雰囲気、生活感を醸し出し居心地の
よい共用空間づくりがより必要。

　入居者様と共に共同で生活していることを
実感できるように環境整備し、居心地のよい
共用空間にする。

　環境整備係2名を決め、係を中心に季節ごと
の行事（クリスマス、正月、雛祭など）の飾りを
入居者様と共に作って飾る。、散歩や外出時に
摘んだ花々などを飾ったり、月ごとのカレンダー
など作品を掲示したりし年間を通して家庭的で
居心地のよい共用空間づくりをしていく。

12ヶ月

4 35
　災害対策において地域の方々との連携と避難
訓練の内容の検討、強化。

　地域の方々との連携を深め、住民避難を
想定した場合を含めた訓練内容、協力体制
を築く。

　避難訓練の際に区長様にも連絡をとり参加し
ていただいたり、地域の消防署や消防団の
方々にも参加、指導していただけるようにし、協
力体制を築いていく。

12ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。
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