
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホーム「かがやき」

目標達成計画 作成日：　平成   29年　3月 　26日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 1
職員間で理念の共有をすることに努め
ていますが、より実践し、日々の実践
に反映されていく必要があります。

理念を職員間で共有し、実践に反映
されるようにします。

職員会議での理念のふり返りとともに、
理念を身近に感じるため、職員全員で方
針案を作成します。

２ヶ月

2 2
地域との交流は継続しておりますが、
さらにホームの様子を知っていただく
必要があります。

かがやきで日常行っていること、避難
訓練などを通じてホームの様子をお
伝えしていきます。

施設などの取り組みを見ていただくこと
や、夜間の避難訓練を行うことで、より地
域交流、知っていただく機会を作ります。

６ヶ月

3 36
防災、災害対策の改善はすすめてい
ますが、常に課題があり、考えていく必
要があります。

できることから防災対策をすすめ、よ
り実態にあった防災計画を作成して
きます。

窓ガラスの飛散シートを貼ることや、防災
担当を役割とした職員を中心とし、防災
計画の見直しを行います。

６ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


