
　（別紙４（２）） 事業所名 チアフル浅井　笑明かり

目標達成計画 作成日：　令和２年１２月２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 19 ご家族と自由な面会が出来ない
本人と家族との関係が途切れない
ように支援する

①いつでも電話できる環境作り②定期
的に連絡し本人と話す機会を作る③細
かな状況報告④変化時等すぐ連絡し
相談する⑤オンライン面会を積極的に
進める⑥スタッフ間で情報共有･報連
相を行う

１２ヶ月

2 21 利用者間の関係性 一人一人の不安の減少

①一人一人の想いをゆっくりと聴く②
関係に注意する③トラブルになる前に
仲介に入り環境を整える④定期的に
席替えをする⑤寂しくないように積極
的に話す

１２ヶ月

3 26 職員間の報連相が出来ていない チームで情報共有が出来る

①全て関りのある事と認識②情報は
すぐに申し送りﾉｰﾄ･メモ･口頭等で伝え
る③きちんと伝わったのか確認をする
④話しやすい雰囲気作りを心がける

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



　（別紙４（２）） 事業所名 チアフル浅井　咲明かり

目標達成計画 作成日：　令和２年12月25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1 38
・転倒する方が増えている
・歩く機会が減っている
・1人1人の体力や筋力の差がある

下肢筋力低下防止

・１人1人の体力や筋力を知る
・体調面や気分を配慮し活動に参加で
きるように促す
・散歩や施設内での運動を個々のペー
スに合わせ行う

１２ヶ月

2 48
・外出する機会が減っている
・楽しみや生きがい作り
・利用者様のストレスが溜まっている

気分転換ができる
・要望や楽しみ事の実現
・施設内での過ごし方の工夫
・ポスター等を活用し楽しみに繋げる

６ヶ月

3 52

・感染症に対して不安や心配がある
・感染症に対しての意識を常に持つ
・利用者様やスタッフが安心して過
せる場

感染症対策を行う

・勉強会や情報を共有する
・自覚を持った行動や意識の統一を図
る
・感染症対策の実施

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


