
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホーム名古屋滝ノ水の家

目標達成計画 作成日：　平成　　　３１年　　３月　　　４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

年に１回高齢者いきいきクラブ様が定期的に施
設へ来設され歌謡ショーの催し、清掃ボランティ
アの参加等事業所と地域の関わりはあるが頻
度や隣近所的な付き合いは薄い点が見受けら
れる。

普段からお世話になっている地域の方との
交流はもちろん新たな地域資源・地域の方と
のコミュニティを広げる。

新管理者という立場を活かし近隣の学校や保
育園･幼稚園等挨拶を行い当施設を知っていた
だき新たな地域の方との交流を深め、密接的な
関係作りを行う事で児童･生徒の職場体験や就
職体験、運営推進会議の参加等につなげてい
く。

６ヶ月

2 ５２

ホーム内共有空間であるリビングのエアコンに
埃が溜まっており衛生上問題あり。

日頃より一日の中に掃除の時間を設けご利
用者様との共同活動として掃除を行いチェッ
ク表も活用していたがエアコンフィルター掃
除に関してはチェック表は無く不定期な掃除
を行っていた為チェック表の作成を行う、

エアコンフィルターのチェック表の作成、またフィ
ルター以外にも目が届きにくい場所の確認を行
い常に清潔な共用空間をご利用者様に提供す
る。

１ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


