
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
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位
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目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1
利用者の方も高齢であ
り、体調の変化も起こ
りやすい状況がある。

・学習会の中で、急変時の対応
や高齢者などの特徴など学ぶ機
会を作る。・ホーム内にある医
療器具の設置場所や取り扱い方
法など確認する。・緊急時の連
絡体制を整える。

2

年2回の防火訓練は実
施しているが、職員
と消防の方達のみの
訓練となっている。

地域住民、消防団への
参加を依頼する。

3
ホームの特色を活か
した活動が減ってき
ている。

校区内の中学校へ体験学習
などの状況を確認し、受け
入れを通じて認知症高齢者
の理解を周知する取り組み
に繋げる。

4

（ご家族より）
職員の入退職など紹
介をして欲しいとの
意見あり。

面会やホーム行事の
際、また、運営推進会
議の資料の中で職員の
入職・退職などの紹介
を行う。

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。
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注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

ご家族の方へ、入退職時は
職員の紹介を行う。

1～2ヶ月

防火訓練時に、地域の方達
の参加協力を得られる。

2月・9月の防火
訓練時に合わせ
て。

地域の人との交流機会を多
くし、ホームの特徴や認知
症の理解を得ることができ
る。

目　　　　標

急変時、緊急時のマニュア
ルを職員全員が理解し対応
出来る。

グループホーム上祓川

平成　23年　９月15　日

目標達成に
要する期間

学習会の年間計
画に沿って実
施。


