
　（別紙４（２）） 事業所名　：　グループホームまがい友遊宛

目標達成計画 作 成 日 　：　令 和　2　年　1　月　28　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点・課題 目　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議を活かした取り組み
①運営推進会議年6回定期的に開催し利用者、
家族、知見者は毎回参加しているが、行政の参
加が2回と少ない。
②会議録の整備、閲覧に供しているが、外部評
価の結果公表されていない。

①年6回の運営推進会議開催、委員の皆さん
特に行政参加、協力体制を強化する。
②記録の整備、閲覧に供する。

①定期的な運営推進会議を年6回引き続き開
催、行政職員が参加でき、委員の皆さんと意見
交換等を行い、施設で抱える諸問題、解決に向
けた取り組等を行う。
②会議録の整備、閲覧、外部評価結果を公表
する。

12か月

2 5

市町村との連携
過去に困難事例として包括支援センター職員同
席にてカンファレンスを行い入所へ繋げ連携を
おこなったケースはあるが、日ごろより行政との
関わりが少ない。　行政から足を運び連携を仰
ぐことは殆どない。

・運営推進会議への参加、会議禄の提出、事
業所、実情の取り組み等を伝える。

・行政へ運営推進会議への参加協力依頼を文
書での取り組みを交わす。・運営推進会議禄を
提出、事業所の実情や取り組みを伝え、行政と
の協力関係、構築に取り組む。

12か月

3 35

災害対策
年2回の夜間想定の避難訓練、夜勤者を当て
計画、総合訓練を実施しているが、地域住民の
参加、協力がない。

・定期的な避難訓練（昼間・夜間想定）の実
施を行う。

・近郊にはデイサービスやホテルがあり、災害
時の協力依頼をお願いする。
・事業所近郊には民家が少ないが自治会長を
通し、避難時の協力依頼をお願いする。

12か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の番号を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


