
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 3

運営推進会議の
マンネリ化しつつあ
り参加者や議題も検
討の方向にある

・参加者の検討、依頼する
　各ユニットより家族、
　入居者、地域の方等）
・議題の設定、研修報告な
　内容を取り入れる

3 6

面会厳しい遠方の
家族への通信の内容
が不十分である

・受け持ちを中心に、誰も
　が気づきシートに記入す
　る
・月一回の個人の検討会を
　開き情報をまとめ、
　家族に発信する

4 18

ホーム独自の年間行
事計画がなく、外食
や全員参加型の外出
計画が行われていな
い

・季節、月ごとの計画を
　立案、実施する
・全員参加できる場所や
　交通手段の手配をする
（病院のバスワゴンなど）

2 27

日々の様子やケアの
実践、結果、気付き
を職員間での情報の
共有が上手くされて
いない

・気づきシートの作成
（本人家族、職員より情報
　を集る）
・申し送りノートへサイン
　を入れる
・月一回の全体会、ユニット別
　の会の開催

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

1年間

年間行事計画、全員参加
型の外出計画の立案と実施

1年間

目　　　　標

参加メンバーやの議題内容
の検討を行う。

慈和会グループホーム

平成２８年　　４　月　６　日

目標達成に
要する期間

1年間

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

職員間で情報の共有を
出来る（知らないがない）

1年間

グループホーム独自の通信
連絡紙の作成を行う


