
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： あお空グループホーム小本
作 成 日 ： 令和4年6月6日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 4
感染症流行中のため、定期での運営推進会
議を開催できない。運営推進委員の選定につ
いて。

昨年より1回でも多く開催。 3 か月

2 57
利用者と職員が、一緒にゆっくり過ごす機会
が少ない。

お茶の時間や食後にのんびり過ごし、対話でき
る時間をつくる。

12 か月

3 54

入居期間が長い、荷物を保管する自宅が無
い、処分に消極的の理由から、荷物が収納に
入りきらないほど多くなってきている。清潔な
環境を整えることが出来ない。

ご本人と一緒に荷物確認を行い、風通しや日当
たりの良い居住環境を作る。

6 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

感染予防を行い、時期をずらしながら開催を
計画していく。消防や警察の参加も声かけを
継続。

職員は、1日1回以上利用者全員（個別）に声
を掛ける。

【目標達成計画】　

職員は、荷物量を把握する。利用者と一緒に
住環境を整える時間を、勤務の中に設ける。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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