
事業所名 グループホームあみーご鴻之台

作  成  日       ：　2020年　11月　27日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 6

コロナウイルス感染症防止のため、外部研修会
が減り身体拘束など効果的な外部講習の機会
が少ない。ユーチューブを利用する等の施設に
おける積極的な取り組みが必要。

研修の実施

ipadを使用しての（ユーチューブなど）研修を実
施、またはオンライン研修の実施を検討する。
その他にも外部を招いての研修は状況により
難しいので施設内で資料をもとに研修を実施
する。

8 か月

2 35
鴻之台施設の避難訓練において、階段を利用
しているが安全なルートであるか再確認し、適
切なより安全な避難ルートの検討が必要。

避難訓練において安全なルートの再検討。

鴻之台居室１階はどうしても非常口の階段を
使用しないといけないので、災害時に問題無く
使用できるように階段が滑らないか、もしくは
邪魔な物などないかなど常に確認し問題無く
非難時使用しておくようにしておく。

6 か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

２　目標達成計画
評価結果
市町提出日　　 ：　2020年　11月　30日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間


