
　（様式３） 事業所名　グループホームすまいる

目標達成計画 作成日：　平成　27年　　7月　21日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

・運営推進会議の定期的な開催が出来ていな
い
・ご家族の参加がない

・定期的な開催を行なうこと
・ご利用者ご家族からも参加してもらうこと

・運営推進会議の開催日を年間通して、計画し
たので、それらを目安に、またご家族が参加し
やすい日にちの設定を行うことで、課題を達成
していく。

2ヶ月

2
6
7

・身体拘束や虐待防止への理解を深めるため
の、研修が行われていない

・身体拘束や虐待防止への理解を深めるた
めに、定期的に研修をおこなう

・内部研修内容の年間計画を立て、身体拘束
について、虐待防止についての研修を予定して
いるため、計画通りに行い、課題を達成してい
く。

3ヶ月

3 34

・救命に関する研修が行われていない ・利用者の急変や事故に備えて、救命に関
する研修を行い、職員が適切な初期対応が
とれる

・救命に関する研修を計画し、定期的に開催できる
ようにする

3ヶ月

4 19

・サービス担当者会議へのご家族の参加がな
い

・サービス担当者会議へご家族が参加する ・サービス担当者会議の開催日をご家族が参加し
やすいように検討する。
・またご家族が面会に来られた際に、少し時間を頂
き、ケアプランやご本人の生活様子について検討行
ない、サービス担当者会議として位置付ける等課題
を達成する

2ヶ月

5 11

・少人数規模のため、日々のミーティングで業
務についての検討を行い、意見や提案を確認し
ているが、職員会議としては定期的に行えてい
ない

・より職員の意見や提案を確認する機会を
確保するために、定期的に会議を開催する

・事前に会議開催日を設定し、定期的に行える
ようにする

1ヶ月

【目標達成計画】　


