
　（別紙４） 事業所名　グループホーム　ひなた

目標達成計画 作成日：　平成２６年４月２３日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

支援が継続されていくために職員間の共有や
支援状況が見やすいような管理をしなければな
らない。

利用者様に対して職員が統一した支援が提
供できる。

別紙のケアプラン実施表（例）を活用して日々
の利用者様の様子や支援状況が容易にわか
るようにしていく。 ３ヶ月

2 33

現状では、利用者様が重度化した場合には、介
護保険施設への住み替えを視野にいれた考え
をしている。ただし、早急に受入れ可能な施設
があるかと考えると疑問も残る。

職員各々が利用者様が重度化した場合の
支援方法を想定できるように意識していく。

医療機関との連携や訪問看護ステーションの
活用も念頭に法人内で連携を図り判断基準を
明確にして行く。 １２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


