
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

111

運営者，職員全員で
外部評価の結果が具
体的に話し合われて
なかった。

職員会議で具体的に項
目ごとに分けて話し合
いを持つ。

210

利用者家族に評価結
果を報告し，その内
容について話し合い
が持ててなかった。

施設に掲示する評価結
果を閲覧していただ
き，家族の要望など意
見を聞く。最終的には
来年度家族会で行う。

3
市町村へ評価結果を
提出されてなかっ
た。

報告書提出し評価結果
決定次第提出する。

4 4

運営推進会議で評価
結果を報告し，その
内容について話し合
いを持つ。

項目ごとに自己評価と
外部評価の結果を出し
て，今後のケア向上の
意見を頂く。

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

目　　　　標

運営者，職員全員で外部評
価の結果について具体的に
話し合いを持つ。

グループホームきりっま

平成　22 年　9 月　19 日

目標達成に
要する期間

次年度自己評価
時期まで継続

利用者家族に評価結果を報
告し，家族の要望など意見
を頂きより良いケアに努め
る。

面会時
来年度家族会まで

市町村へ外部評価結果を提
出する。

平成２２年１０月
末日

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

次回の運営推進会議で評価
結果を報告し，内容につい
て話し合いより良いケアに
努める。

平成２２年１０月
２１日予定


