
事業所名：

目標達成計画 作成日： 2023 年 12 月 7 日

【目標達成計画】　　　注）「項目番号」の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。

優先
順位

項目
番号

次のステップに向けて取り組みたい内容 目標

1 20-(8)

今後更にコロナ・インフルエンザ等の感染が落ち
着き次第、ご利用者が希望する方々にお会いでき
る機会を増やし、行きたい所にお連れできる支援
をしていきたいと考えている。

外出の機会を多くし、天気の良い日は、散歩
やドライブを実施する。

1 ヶ月

2
26-
(10)

①今後も両ユニットのアセスメントシートの良さを
参考に、アセスメント内容の改良を行う予定であ
る。　　　　　②課題分析結果を総括し、介護計画
に繋げるとともに、今後も家族との話し合いを続け
ていく予定である。

個々の利用者に合ったケアの統一 6 ヶ月

3
35-
（13）

①厚労省のBCP（事業継続計画）動画を勉強して
おり、事業継続計画を完成させるとともに、災害時
の必要物品も検討する予定である。　　　　②災害
時は地域の総代から消防分団長に連絡が行くよ
うになっており、今後も消防分団長に挨拶を行う
予定である。

事業継続計画の完成 3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

コスモス、あじさい、桜などの季節の花見を実施
する。また本人の希望により散歩や病院定期受
診を兼てミニドライブを実施する。

ケア会議において、状況の把握等全職員が情報
の共有を図る。

２０２４年３月までに事業継続計画の完成を目指
す。　地域の集まりに参加し顔を知って頂き災害
時等のお願いをする。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

(有)グループホームせいゆう荘

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


