
　（別紙４（２）） 事業所名   グループホーム　じねん

目標達成計画 作成日：　平成27年　5月　14日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 目標達成に要する期間

1
地域との交流を深め認知症に対す
る理解を深める

カフェを開催（日曜日２時間から３
時間）

①入所者が参加できる（接待役）②地
域の方々への宣伝③家族の参加も呼
び掛ける④介護で困っている方々の
寄り場所になるように持っていく⑤喫
茶の内容を職員で検討

準備に２ケ月軌道に乗るま
でに６ヶ月

2
職員のレクリエーションの資質がい
まいち

楽しい笑いのある１日が送れる

①職員個々の能力に合わせコミュニ
ケーションの上達を図る②職員の技量
にあったレクの工夫をする③職員数の
増員を図る

12ヶ月

3 理念の実践が弱い
ありのままに、ほどほど、こだわら
ない、とらわれないケアの充実

常に当ホームの理念について話す機
会を設ける（会議、ホーム内研修、朝
礼時等）②いいこと探しの継続

無期限ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目のNo.を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取
り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


