
事業所名：

目標達成計画 作成日： 2020 年 8 月 4 日

【目標達成計画】　　　注）「項目番号」の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。

優先
順位

項目
番号

次のステップに向けて取り組みたい内容 目標

1 ７

　コロナウイルス感染予防からの、家族への面会
制限があり、家族と利用者との繋がり強化のツー
ルとして、ファミーユ便り等を活用する。

　ファミーユ便りの工夫。

6 ヶ月

2 ８

　毎月のケアを振り返り、情報共有と事業の目標
に向けた取り組み。

　ケア会議等を活用して、日々変化のあるケア
現場に即したプラン作成を行っていく。

6 ヶ月

3 １３

　利用者が安全、安心して、快適に暮らせる為の
ケアプラン作成と、それに関わるスタッフとの情報
共有強化。

　安全、安心して暮らせるケアプラン作成（ケア
スタッフの情報共有と目標設定

6 ヶ月

4 １７

　利用者の一人ひとりの人格の尊重したケアで、
声掛けのしかたの工夫。

　利用者への話し方、言葉つかいを、よりよく
する。

6 ヶ月

5 ヶ月

　ファミーユ便り工夫版の作成　　電話での家族と
会話支援。会話内容が、利用者にわかりやすい
ように、スピーカーフォンにて、支援する。

　ケア会議を短時間でも、必要時回数多く、行っ
ていく。

　介護支援専門員、とケアスタッフ各々アセスメン
ト作成し、差異項目に対して、検討課題として、取
り上げ対処する。

　スタッフ間で、ロールプレイを行い、どんな話し
方や言葉で、安心感を得られるか、研修を行う。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

グループホーム　ファミーユ

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


