
　（別紙４（２）） 事業所名 ： グループホーム　すみれ

目標達成計画 作 成 日  ： 令和   4   年   5   月  10　 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

この時期だから仕方がないが、自治体の催しや地
域の清掃等には参加して頂きたい。認知症につい
て、地域の方に知って頂く活動を踏まえて地域付
き合いを考えていただきたい。

施設や施設入居者の方が、少しでも地域の方
と交流できるように継続した取り組みをする。

施設周辺の散歩でご入居者の顔をご近所の方に
知って頂いたり、運営推進会議メンバーとの個別
情報交換を通じて施設の情報を発信しながらご近
所とのつながりを強めていきます。

12ヶ月

2 5
スピーチロックとならないような言葉の掛け方を学
んで欲しい。

スピーチロックにならない言葉の言い換えがで
きた声かけができている。

言葉の言い換え表等、職員が確認しやすい場所
に掲示をしたり、意識調査やアンケートを通じて日
頃より言葉の拘束にならないような声かけを意識
ながら実践していく。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


