
 事業所名  グループホーム　カノンしもがも

目標達成計画 作成日：　平成　３０　年　１　月　２２　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 6

身体拘束・高齢者虐待・人権擁護に対する意識
の向上、継続した学習の場を作る事

継続したチームでの話し合い・研修の機会を
作り、意識を高める。適切な向き合い方を見
出す

内部研修を年2回以上の実施。外部研修を必
要に応じ受講。ユニット内での定期的な学び・
話し合いの場を設ける １２ヶ月

2 35

水害などの自然災害に対する対応策が検討さ
れていない

自然災害時の対応策の作成 作成にあたり、消防署への相談、町内会の意
見を聞く。訓練の実施

１２ヶ月

3 52

居心地のよい共用空間作りで、季節感や家庭
的な温かさが少ない

季節を感じられる落ち着いて過ごせる共用
空間をつくる

季節に応じた飾りや季節の花・緑を取り入れる

６ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


