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【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 13
コロナ禍で、研修受
講が出来ず知識、技
術の向上が図れない

職員が月替りに講師を
務める。また、オンラ
インを用いた勉強会、
研修を計画する。

2 33

重度化や終末期の時
にご家族との連携が
スムーズに図れるよ
うにする。

早い段階での意向を確
認するために、書類を
作成し、ご家族との話
し合いを行う。

3

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

　　半年間

目　　　　標

施設内研修を主にし、職員
の要望を取り入れて情報の
共有に努める

グループホーム　あじさい

令和4年1月6日

目標達成に
要する期間

　　一年間

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

重度化した場合に概ねの話
し合いや意向を確認してた
が、入居時や早い段階で本
人やご家族の希望、意向を
共有する。



                                                                                                                                                                                                                                                  



                                                                                                                                                                                                                                                  



                                                                                                                                                                                                                                                  


